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Liste des délibérations du Collége de Zone du 04/10/2022 en application de ’article 124 de la
loi du 15 mai 2007 relative a la sécurité civile

Ordre du jour Décision
P.1 Procés-verbal du collége de zone du 20 septembre 2022 Accepté
P.2 Finances - Mandats de paiement et Etats de recouvrement Accepté
P.3 Finances - Octroi d'un subside exceptionnel & I'ACS La Hulpe Conseil
P4 Finances - Projet de deuxiéme modification budgétaire 2022 Conseil
P.5 Finances - Projet de Budget 2023 Conseil
P.6 Aff. Gén. - Marché public de services - Solution informatique de gestion centralisée des Accepté
ressources humaines - Attribution
P.7 Aff. Gen. - Marché public de services - Désignation d'un bureau d'étude en vue de la Accepté

rénovation de la toiture du poste de secours de Braine I'Alleud - Attribution

P.8 Aff. Gén. - Acquisition de la caserne de Wavre - Approbation de l'acte authentique Conseil
P9 Aff. Gén. - Participation a I'exercice du Gouverneur ARTEX a La Hulpe Accepté
P.10 DAO - Habillement du personnel - Acquisition de tenues de service Accepté
P.11 RH - Plan du personnel 2023 Accepté
P.12 RH - Démission volontaire d'un capitaine volontaire Accepté
P.13 RH - Organisation d'épreuves en vue de constituer une réserve de recrutement de Accepté

capitaines volontaires et vacances de deux emplois - Plan du personnel 2023

P.14 RH - Admission au stage de recrutement d'un capitaine professionnel - remplacement de Accepté
personnel

P.15 RH - Déclaration de vacance d'un emploi de sergent professionnel - Remplacement de Accepté
personnel

P.16 RH - Déclaration de vacance d'un emploi de sapeur-pompier professionnel - Accepte

Remplacement de personnel

P.17 RH - Admission au stage de recrutement d'un sapeur-pompier professionnel - Accepté
remplacement de personnel

P.18 RH - Admission au stage de recrutement d'un sapeur-pompier professionnel - Accepté
remplacement de personnel

P.19 RH - Admission au stage de recrutement d'un sapeur-pompier professionnel - Accepté
remplacement de personnel

P.20 RH - Admission au stage de recrutement d'un sapeur-pompier professionnel - Accepté
remplacement de personnel

P.21 RH - Admission au stage de recrutement d'un sapeur-pompier professionnel - Accepté

remplacement de personnel

P.22 RH - Nomination d'un sapeur-pompier professionnel Accepté
P.23 RH - Nomination d'un sapeur-pompier professionnel Reporté
P.24 RH - Démission volontaire d'un sapeur-pompier volontaire Accepté
P.25 RH - Non renouvellement de la nomination d'un sapeur-pompier volontaire Conseil

P.26 RH - Demande de renouvellement de cumul de fonction Accepté



p.27
P.28

P.29
P.30
P.31
P.32
P.33
P.34
P.35
P.36

P.37

RH - Demande d'autorisation de cumul de fonction d'un agent opérationnel

RH - Mise a la retraite temporaire prématurée pour cause d’inaptitude physique d’un
agent a partir du ler juillet 2022 et reconnaissance d'une maladie grave

RH - Octroi d'une allocation de dipléme a un agent opérationnel

RH - Octroi d'une allocation de dipldme a un agent opérationnel

RH - Fixation de traitement d'un sapeur-pompier professionnel

Formation - Demande d'inscription & une formation sur la facturation électronique
Formation - Demande d'inscription a la formation OFF4

Formation - Demande d'inscription a la formation OFF4

Formation - Demande d'inscription a la formation OFF4

RH - Réglement relatif aux épreuves de professionnalisation au grade de sapeur-pompier
- Modification

Mandats de paiement et Etats de recouvrement

Accepté

Accepté

Accepté
Accepté
Accepté
Accepté
Refusé
Refusé
Refusé

Négo

Accepté



