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_ E Liste des délibérations du Collége de Zone du 16/07/2024 en application de ’article 124 de la
’kj . loi du 15 mai 2007 relative a la sécurité civile

ibant wallon

I

Ordre du jour Décision
P.1 Proces-verbal du Collége de zone du 25 juin 2024 Accepté
P2 Finances - Mandats de paiement Accepté
P3 Finances - Retrait de la délibération du 11 juin 2024 relative a la Réclamation Accepté
2020/P1/000490
P4 Finances - Suivi de la facturation antérieure a 2022 et proposition de mise en irrécouvrable Accepte
/ juin 2024
P.5 Finances - Réclamation 2020-P1-00490 Accepté
P.6 RH - Réglement général de travail du personnel opérationnel - Modification Conseil
P.7 RH - Réglement relatif au deuxiéme pilier de pension du personnel administratif Négo
contractuel
P.8 RH - Réglement général de travail du personnel secouriste ambulancier non-pompier Conseil
P9 RH - Réglement relatif aux épreuves de promotion au grade de Colonel Conseil
P.10 RH - Reglement relatif a la méthode d’affectation du personnel ambulancier non-pompier Conseil

dans le cadre de nouveaux engagements au sein de la Zone de secours du Brabant wallon

P.11 RH - Réglement relatif aux changements d'affectation du personnel ambulancier non- Conseil
pompier

P.12 RH - Projet de réglement relatif au covoiturage pour le personnel administratif Négo

P.13 RH - Constitution d'une réserve de recrutement au grade d'employé d'administration Conseil
(D6/B1)

P.14 RH - Démission d'un membre du personnel administratif Accepté

P.15 RH - Vacance d'emploi technicien(ne) prévention incendie - remplacement de personnel Accepté

P.16 RH - Plan du personnel 2024 - Déclaration de vacance de 2 emplois de caporaux Conseil

volontaires par promotion

P17 RH - Remplacement de personnel - Organisation d'épreuves de recrutement d'un(e) juriste Accepté
(A1)
P.18 RH - Prise d'acte du refus de I'admission au stage de recrutement au grade de secouriste- Accepté avec
ambulancier non pompier modifications
P.19 RH - Prise d'acte du refus par le candidat de I'admission au stage de recrutement au grade Accepte avec
de secouriste-ambulancier non pompier modifications
P20 RH - Demande d'une autorisation de cumul de fonction Accepté
P21 RH - Demande d'une autorisation de cumul de fonction Accepté
P22 RH - Fixation de la mention d'évaluation d'un agent administratif Accepté
P.23 RH - Fixation de la mention d'évaluation d'un agent administratif Accepté
P.24 RH - Convention de détachement d’un Directeur a raison d'1/10 temps aupres du SPFI Conseil
P.25 RH - Evolution barémique au sein du grade de Sergent Accepté
P.26 RH - Evolution barémique au grade de D6 d'une agente administrative Accepté

P27 RH - Octroi d'une allocation de dipléme a un agent opérationnel Accepté



P28
P.29
P30
P.31
P32
P.33
P.34
P.35

P.36
P37
P.38

RH - Convention d’heures additionnelles d'un agent opérationnel (Opt out)

RH - Fixation de I'ancienneté pécuniaire d'une agente administrative

RH - Fixation de mise en disponibilité pour maladie d'un agent opérationnel professionnel
RH - Fixation de mise en disponibilité pour maladie d'un agent opérationnel

RH - Fixation de mise en disponibilité pour maladie d'un agent opérationnel

RH - Fixation de mise en disponibilité pour maladie d'un agent opérationnel professionnel
RH - Fixation de mise en disponibilité pour maladie d'un agent opérationnel

Formation - Demande d'inscription a la formation "Gestion multidisciplinaire des
situations d'exception (CATA)

RH - Convention de détachement d’un Directeur a raison d'1/10 temps auprés du SPFI
Convention temporaire d'occupation - Aile de gauche du ler étage batiment Newton

Désignation du Secrétaire ad hoc du Collége de Zone

Accepté
Accepté
Accepté
Accepté
Accepté
Accepté
Accepté

Accepté

Conseil
Conseil

Accepté



